附件1：
安庆市人才发展集团有限公司2022年第二批公开招聘工作人员岗位表　
	序号
	部门
	岗位
	数量
	招聘条件
	任职要求

	
	
	
	
	学历学位
	专业要求
	年龄
	

	1
	综合办公室
（党群工作部）
	综合办
经理
	1
	全日制本科及以上学历
	经济学门类（02）、管理学门类（12）、法学类（0301）、中国语言文学类（0501）、教育学类（0401）
	48周岁及以下
（1974年11月1日（含）以后出生）
	[bookmark: _GoBack]1. 中共正式党员,十年及以上相关岗位工作经验；2.良好的逻辑思维能力及书面表达能力，较强的沟通、协调、组织、执行能力和团队合作精神；3.在机关事业单位、上市公司、国有企业、大中型企业担任中层及以上职务满五年；4.具有硕士研究生学历总分加1分，博士研究生学历总分加2分。
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