
职业角色情景模拟评分标准表

评分要点 具体描述

情景设计(20 分) 情景设计逼真、道具使用合理

模拟内容及效果(40 分)
职业模拟真实感强，

显现职场精彩亮点、内容和表现力丰富

基本素质(20 分)
衣着整洁，仪表端庄

谈吐文雅，精神饱满

个人特色(20 分) 职业符合自身鲜明特点，具有创造性


