               肥西县数字化建设发展有限责任公司及下属子公司2023年工作人员招聘（第三批）岗位表
	公司
	岗位
	人数
	岗位要求
	岗位职责
	薪资

	
	
	
	年龄
	学历
	专业
	任职要求
	
	

	肥西县数字化建设发展有限责任公司
	项目助理
	1
	30周岁以下
	本科及以上学历且获得相应学位
	本科：计算机类、电子信息类、统计学类、自动化、网络安全；
研究生：计算机科学与技术、电子科学与技术、应用统计、统计学
	1.具有1年以上前后端开发或数据库操作工作经验；
2.具备较强的独立分析问题和解决问题的能力，有较强的自学能力，具备一定的抗压能力；
3.有耐心，责任感强，脚踏实地，有良好的语言表达和沟通能力；
4.有撰写项目相关文档经验优先，如需求文档、操作手册等。
	1.负责公司项目相关文档编写及项目文档整合管理工作；
2.负责维护公司信息化系统、客户答疑对接、数据维护等工作；
3.完成公司交办的其他工作。
	不低于9万/年

	肥西县数字技术有限责任公司
	前端开发工程师
	2
	35周岁以下
	本科及以上学历且获得相应学位
	本科：计算机类、电子信息类 、自动化类 、数学类、管理科学与工程类；
研究生：计算机科学与技术、数学、信息与通信工程 
	1.3年以上前端经验，其中2年以上uniapp、vue项目经验；
2.精通uniapp及其相关组件；
3.精通vue及其相关组件；
4.熟练掌握antd及elementUI；
5.熟练掌握前端项目的搭建、部署及优化工作；
6.具有gis开发经验优先；
7.具有小程序开发经验优先；
8.责任心强,有较强的自学能力，具备一定的抗压能力。
	1.理解业务,分析需求,快速实现软件产品的页面研发优化；
2.参与技术重点、难点的公关；
3.参与前端项目的搭建、部署及优化；
4.前端技术文档的编写和维护；
5.熟悉小程序技术标准，并结合业务场景开发小程序及其应用后台；
6.对现存或未来系统进行思考与规划，提供统一的框架、平台或组件方案；
7.完成公司交办的其他工作。
	不低于14万/年





