
附件：

安徽聚合投资有限公司 2023 年公开招聘岗位计划表

序号 招聘部门 招聘岗位 招聘人数 专业 岗位相关要求

1 行政人事部 行政管理 2

行政管理、法

学、汉语言文

学、秘书学

1.30 周岁及以下；

2.本科及以上学历，学士及以上学位；

3.具有 2 年及以上行政相关工作经验；

4.具有法律职业资格 A 证优先。

2 财务融资部 会计师 1 1

会计学、财务

管理、审计学、

财政学、税收

学

1.35 周岁及以下；

2.本科及以上学历，学士及以上学位；

3.具有 5 年及以上财政财务相关工作经验；

4.具有相关专业中级及以上职称；

5.限女性报考。

3 财务融资部 会计师 2 1

会计学、财务

管理、审计学、

财政学、税收

学

1.35 周岁及以下；

2.本科及以上学历，学士及以上学位；

3.具有 5 年及以上财政财务相关工作经验；

4.具有相关专业中级及以上职称；

5.限男性报考。

4 建设管理部 工程师 1 4

土木类、建筑

类、管理科学

与工程类

1.35 周岁及以下；

2.本科及以上学历，学士及以上学位；

3.具有 5 年及以上工程建设相关工作经验；

4.具有相关专业中级及以上职称；

5.从事施工现场工作，需要经常值夜班。

5 建设管理部 工程师 2 1

化学工程与工

艺、化工安全

工程、精细化

工

1.35 周岁及以下；

2.本科及以上学历，学士及以上学位；

3.具有 5 年及以上工程建设相关工作经验；

4.具有相关专业中级及以上职称；

5.从事施工现场工作，需要经常值夜班。

合计 9

备注：具有注册会计师、一级建造师、一级造价工程师执业资格的，相应岗位年龄要求可放宽至 40 周岁。


